ZUSATZ-KOLLEKTIVVERTRAG

KONFESSIONELLER ALTEN- UND PFLEGEHEIME
IN OBEROSTERREICH
1. Janner 2026

(ZWECKZUSCHUSS)



ZLUSATZ-KOLLEKTIVVERTRAG

abgeschlossen zwischen

Interessenvertretung von Ordensspitdlern, konfessionellen Alten- und Pflegeheimen,
Erziehungs- und Bildungseinrichtungen Osterreichs, Freyung 6, 1010 Wien durch den
bevolim&chtigten Rechtsanwalt Prof.Dr. Gerhard W. Huber, LL.M., RudolfstraBe 4,
4040 Linz einerseits
und
dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund Gewerkschaft VIDA, MargaretenstraBe
166, 1050 Wien andererseits.

GELTUNGSBEREICH:

Dieser Kollektivvertrag gilt

1. réumlich fOr den Bereich des Bundeslandes Oberdsterreich
25 fachlich fOr folgende Einrichtungen, deren Tr&ger Mitglieder der Inter-

essensveriretung von  Ordensspitdlern,  konfessionellen  Alten-  und
Pflegeheimen, Erziehungs- und Bildungseinrichtungen Osterreichs sind:

e FraDomo Gallspach, 4713 Gallspach

e FraDomo Maria Schmolin, 5241 Maria Schmoilin

e FraDomo Rainbach, 4261 Rainbach

e FraDomo Vécklabruck, 4840 Vocklabruck

e Rudigier, Wohnen & Pflege, 4020 Linz

e Bruderliebe, Wohnen & Pflege, 4600 Wels

e St. Josef, Wohnen mit Pflege, 4522 Sierning

e Sozialzentrum Kloster Nazareth, 4561 Stadl-Paura

e Haus St. Josef, 4810 Gmunden

e St. Raphael, Wohnen & Pflege, 4701 Bad Schallerbach

e Seniorenheim der Franziskusschwestern, 4020 Linz

o Pflegestation St. Maria im Kloster Linz der Kongregation der Barmherzigen
Schwestern vom heiligen Kreuz, Provinz Oberésterreich/Salzburg

e Schwesternpflegestation im Heim Bruderliebe der Kongregation der
Barmherzigen Schwestern vom heiligen Kreuz, Provinz Oberdsterreich/Salzburg

e FraDomo Feldkirchen, 4101 Feldkirchen

« FraDomo Oftnang, 4901 Ottnang
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3. persénlich fir alle (auch leitenden oder anleitenden) Dienstnehmer der
folgenden Berufsgruppen, die auch in dieser Funktion tatig sind:

a) Gehobener Dienst fUr Gesundheits- und Krankenpflege gemaB GukKG
(DGKP)
b) Pflegefachassistenz gemdaB GuKG (PFA)
c) Pflegeassistenz gemdaB GuKG (PA)
d) Sozialbetreuungsberufe nach der Vereinbarung gemaB Art. 15a- BVG. Als
Angehdrige der Sozialbetreuungsberufe gelten:
» Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Altenarbeit (Diplom-
Sozialbetreuer A),
» Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Familienarbeit (Diplom-
Sozialbetreuer F),
« Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Behindertenarbeit {Diplom-
Sozialbetreuer BA)
« Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Behindertenbegleitung
(Diplom-Sozialbetreuer BB)
e Fach-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Altenarbeit (Fach-Sozial-
betreuer A)
e Fach-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Behindertenarbeit (Fach-
Sozialbetreuer BA)
* Fach-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt Behindertenbegleitung
(Fach-Sozialbetreuer BB)
» Heimhelfer (auch mit Verwendung als Allfagsbegleiter).
e) Angehdrige der Sozialbetreuungsberufe, die vor Inkraftreten der Verein-
barung gemaB Art. 15a B-VG zwischen dem Bund und den L&ndern Gber
Sozialbetreuungsberufe Qualifikationen erworben haben, und diese nicht
gemdaB den Bestimmungen dieser Vereinbarung haben anrechnen lassen.

§1 Praambel.

Dieser Zusatz-Kollektivvertrag zum Kollektivvertrag konfessioneller Aiten- und
Pflegeheime in Oberdsterreich bringt das Entgelterhndhungs-Zweckzuschussgesetz -
EEZG (BGBI | 104/2022 idF BGBI | 170/2023) in Verbindung mit dem Pflegefondsgesetz -
PFG(BGBI | 57/2011idF BGBI | 170/2023) als Entgelt gestaltende Vorschrift zur
Umsetzung.
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Soweit in diesem Zusatz-Kollektivvertrag personenbezogene Bezeichnungen in
mdannlicher oder weiblicher Form angefUhrt sind, beziehen sie sich auf Personen
jeglichen Geschlechts in gleicher Weise.

§2 Iweckzuschuss 2026.

Volizeitbeschdaftigten Dienstnehmern gebUhrt im Jahr 2026 als Zweckzuschuss ein
monatlicher Betrag von EUR 140,57 brutto, 14mal jahrlich, der mit dem Monatsentgelt
zur Auszahlung gelangt (die 13. und 14. Auszahlung erfolgt als Teil der Sonderzahlung
und wird mit den Sonderzahlungen im Mai und November 2026 ausgezahlt).
Teilzeitbeschdaftigten Diensinehmern gebihrt der Zweckzuschuss aliquot im Verh&ltnis
zu einer wdchentlichen Normalarbeitszeit von 40 Stunden.

Der Zweckzuschuss gebUhrt zus@tzlich zu allen bestehenden Entgeltbestandteilen und
ist auf diese nicht anzurechnen.

Der Zweckzuschuss gebUhrt nur fUr aktive Monate und bei Dienstein- und -austritten im
Laufe des Monats aliquot.

§3 Giltigkeitsdaver des Zusatz-Kollektivvertrages/Hinterlegung.

1. Dieser Zusatz-Kollektivvertrag tritt mit 1.1.2026 in Kraft und wird auf die Dauer von
einem Kalenderjahr geschlossen; der Zusatz-Kollektivvertrag endet, ohne dass
es einer Aufkindigung bedarf, mit Ablauf des 31.12.2026.

2. Die Hinterlegung dieses Zusatz-Kollektivvertrags gem. § 14 AroVG obliegt der
Dienstnehmervertretung.
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Linz, am 1. J&nner 2026

FUr die Interessensvertretfung von Ordgnss if&'ﬂ“éﬁp, konfessionellen Alten- und
Pflegeheimen, Erzi}ehungs— und %I ngseinfichtungen Osterreichs
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Prof.Dr: /G@de..w.:/ ber, LL\M.
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FUr den Osterreichischen Gewerkschaftsbund
Gewerkschaft VIDA

Mag. Anna Daimler, BA

Generalsekretdrin
/2 /
............... S R
Martina Reischenbdck Chrisfoph Leitner-Kastenhuber
Fachbereichssprecher OO Fachbereichssekretdr
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